大同大學碩士在職專班費用支出辦法
民國95年3月14日行政會議通過

民國96年8月31日行政會議修正通過

民國99年1月21日行政會議修正通過
第1條 大同大學（以下簡稱本校）為有效管理碩士在職專班有關人事費用及行政雜支問題，特訂定本辦法。
第2條 人事費(專、兼任教師)： 

1. 鐘點費（不含專題討論、論文、專題研究等非教學課程）；
(1) 各等級教師之每小時鐘點費標準為：
教授：$830、副教授：$710、助理教授：$665。
(2) 鐘點費=各等級教師之每小時鐘點費 × 倍率，其中倍率訂定以修課學生人數為準如下：
5~29人：倍率=1.0～1.5；
30~39人：倍率=1.7；
40~49人：倍率=1.9；
50(含)人以上：倍率=2.0。
註：碩士在職專班所開的課，學生選修人數必須達5人(含)以上始能開課。
(3) 專任教師鐘點費每學期支給6個月；兼任教師鐘點費比照日間部支給五個月。
2. 論文指導費（含專題指導費）：每個修課學生每月以500元/每學分計算。
3. 專題討論：以固定人數的老師每週參加方式上課，支出以專題討論收入之40%為上限，參與的老師每月以3200元為上限。
4. 導師費：導師加給依輔導班級人數標準核給：
(1) 55人以上：7200元/月；
(2) 40人~54人
：6000元/月；
(3) 20人~39人：5400元/月；
(4) 20人以下：4800元/月：
(5) 主任加給依在職專班導師加給之0.5倍計算。
5. 行政人員：150元/小時，最多10小時/週，每月最多為學生人數x100元，總支出不得超過6000元/月，請概述工作內容。
6. 專任教師參與碩士在職專班課程之授課，須滿足日間教學時數6小時或鐘點數6（含）以上(不含論文、專題研究、專題討論、專題實驗、雜誌研讀之點數)之要求，始能依此辦法計算鐘點，不足者須先扣除日間鐘點不足之數。
7. 其他費用(如講座主持費、演講費等)：依校內相關規定辦理。
第3條 耗材費與設備費：最多佔總收入的30%，但耗材最多佔總收入15%。應包括在職專班學生論文研究上所需耗材，各所之年度預算中將不再編列此項支出。若有結餘而欲購置教學週邊改善設備，則請概述執行內容，若無需求，此項可不列。
第4條 論文口試費及車馬費：視需要依校內相關規定編列。
第5條 系辦公費：最多佔總收入的3%，請概述執行內容。
第6條 若有跨所、跨班選修課程，其學分收入，由招生系所(或單位)及開課系所(單位)平均分配。
第7條 經常門及資本門之支出之總和不得超過總收入(需扣除休、退學之退費)之60%。若總收入之60%己無法支付該班各項支出，則不得開班。
第8條 本辦法經行政會議通過後實施，修正時亦同。






