大同大學服務學習實施辦法施行細則
民國96年08月30日行政會議通過
民國98年05月14日行政會議修正通過
民國98年10月08日行政會議修正通過
民國100年01月20日行政會議修正通過
第1條 本細則依本校服務學習實施辦法訂定。
第2條 校定之「服務學習」課程為大一必修課程由服務學習委員會統一制定規劃與執行原則，並須經校級課程委員會通過，由各學系負責細部規劃與執行，大一各班導師擔任授課教師，各行政單位配合執行。但亦得由服務學習委員會視教育目標與實際需求，提出課程大綱，提供給各學系參酌辦理。
1、 實施內容：
(1) 本課程為必修課程0學分。以班為執行單位，每人每週實施二次，每次三十分鐘，一學期十八小時。上下學期分別由雙班學系之一班學生或單班學系之半數學生修習。
(2) 課程內容包括服務實作及反思分享。
(3) 服務實作以各學系規劃之校內公共區域及校外鄰近社區環境維護。
(4) 校內公共區域環境維護之工作內容為教室及走廊、黑板、窗戶之清潔、拖地、桌椅擺設整齊及垃圾之清理。校外鄰近社區環境維護範圍由服務學習委員會統一規劃。
(5) 設置教學助理，協助導師作日常考察並予以記錄，作為學期成績考評之依據。
2、 實施方式：

(1) 修課學生之職責：
1. 準時參與課程。
2. 每學期繳交300字(含)以上服務心得一份。
3. 參與期初課程說明會及期末反思分享。
(2) 導師之職責：
1. 負責主辦期初課程說明會及規劃學生服務時段。
2. 主持學生期中及期末反思分享。
3. 根據「學生個人質性評量表」、「出勤暨督導紀錄表」評定修習課程學生之成績。
(3) 教學助理（TA）之職責：
1. 接受服務學習委員會之督導訓練課程及導師之指導。
2. 帶領實際服務、反思活動及學生成果發表。
3. 參與教學助理研討工作坊。
4. 應於每課程時段開始前十分鐘到達點名，結束後檢查、評分、登錄。
5. 撰寫「學生個人質性評量表」、「出勤暨督導紀錄表」。
3、 請假規定：

(1) 因故不能出席服務學習課程者，須依校內請假規定向導師辦理請假手續。未經請假或請假未准而缺席者，以曠課論。凡遲到或早退在五分鐘以上達三次者視同曠課一次。
(2) 除公假外，凡請假者均需於一週內以同等時數補足，未補足之時數以曠課論，曠課達六分之一者，該學期成績以不通過評定之。
4、 課程實施時段：

由各系及導師依實際需求選擇或調整課程實施時段，並向服務學習委員會報備。
5、 評量與成績管理：
(1) 修習服務學習課程之學生成績以80分為基準，曠課1次扣4分，依工作狀況再酌予加減分，最高不超過95分為原則。各導師應於課程結束後，於校定期限內將成績送交教務處。

(2) 「學生個人質性評量表」、「出勤暨督導紀錄表」等資料於學年結束後送交學務處存查。

6、 教學助理之遴選與培訓：

(1) 由各學系修課之大一班導師遴選負責任、品學兼優之研究生或高年級學生擔任。
(2) 由服務學習委員會統一安排於開學前2週內實施，培訓內容包括服務倫理、團體督導、評量與成績管理、服務過程的安全問題及帶領服務後之反思、「學生個人質性評量表」、「出勤暨督導紀錄表」之填寫等。
第3條 各學系及通識中心每學期得規畫及開設選修或必修性質之具服務學習內涵之課程，此類課程可自現有課程結構中挑選適當課程，融入「服務學習」特質。

第4條    志工服務：
1、 志工服務可與校內外志工團體結合辦理，亦得從事校內外公共空間之清潔維護。累積一定服務時數，予以頒發志工服務證書，另訂「大同大學志工服務證書申請作業程序」施行之。
2、 志工服務範圍可涵蓋下列活動：
(1) 經學務處核可之社團志工服務活動。
(2) 導師、系所或處室中心安排之校內外志工服務活動，經向學務處申請核准者。
(3) 經核定之社會服務、公益團體等志工服務。
(4) 修習「具服務學習內涵課程」之志工服務。
第5條 本施行細則經服務學習委員會通過並送行政會議備查後實施，修正時亦同。
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