大同大學講座設置辦法
95.12.07校務會議通過

民國98年1月8日行政會議修訂通過

民國98年1月15日校務會議修訂通過
第1條 本校為延攬與獎勵學術或專業領域上具傑出成就者擔任講座，從事講學及研究，藉以培育優秀人才，傳承學術成就，提升本校學術水準，爰依大學法第十七條，設置大同大學講座（以下簡稱本講座），訂定本辦法。
第2條 凡校內外在學術或專業領域上有傑出貢獻之教授，經推薦審查同意後聘任為本校講座，全校以十人為原則，但贊助者之捐贈不在此限。
第3條 社會各界熱心教育人士或團體，肯定本校設置講座之宗旨者，均得以基金或定期捐贈方式贊助本校，依贊助金額之規模，由校長與贊助者商定講座名稱及贊助年限。
第4條 本講座由本校專任教授或國內外著名學者擔任之，應在學術專業領域中有崇高地位，為學術界所推崇及肯定，且有下列條件之一者：
1、 中央研究院院士；
2、 曾獲行政院國家科學委員會「傑出研究獎」者；
3、 曾獲教育部學術獎者；
4、 曾任國家講座主持人；
5、 具有國際聲望或特殊學術成就者。
第5條 審查程序：
1、 本講座由學系、院遴選或由校長推薦具有第四條資格之一者，經校級教師評審委員會初審通過者，送講座審查委員會複審。

2、 由校長遴聘本校現有講座或資深教授（或董事會，捐贈單位）三至五人，組成講座審查委員會，並指定一人為召集人。

3、 講座審查委員會就講座被推薦人之研究領域、申請理由等詳細審閱並充分討論後，進行審查。

4、 經審查獲推薦者，由講座審查委員會召集人報請校長依其專長領域為講座定名，並敦聘之。

第6條 本講座聘期每次至多二學年，若有特殊情形經報請校長核准後始得變更。聘期內對學校有實質貢獻並經相關院教師評審委員會推薦及校教師評審委員會通過者得續聘。
第7條 由本校設置之講座，其待遇、福利及相關權利義務依下列各項規定辦理：
1、 待遇比照本校專任教師敘薪外，每月給予講座加給獎勵及相關研究經費。

2、 每學期至少教授一門課(不含實驗、實習課)，且每學期至少公開學術演講二次。

3、 本校提供研究室等必要資源，但聘期內如有著作發表應以大同大學名義為之。

4、 自國外來台主持講座，其聘期為一學期者，由本校負擔其本人一次來回程機票。聘期在一學年(含)以上者，由本校負擔其本人及配偶一次來回程機票。
第8條 本辦法經校務會議通過後公布實施，修正時亦同。

