
(一) P-A2300-005 福利措施作業程序 

文件類別 程序書 文件編號 P-A2300-005 版次 4 

文件名稱 福利措施申請作業程序 

制定單位 人事室 

版次 發行/修訂日期 修訂內容摘要 核准 

1 99.11.22 福利措施申請作業程序 新訂  

2 101.10.15 福利措施申請作業程序 修訂  

3 102.04.25 依福利措施辦法 修訂  

4 106.08.15 依福利措施辦法 文字修訂  
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核准 審核 起草 

   

  

http://tturule.ttu.edu.tw/main/isodocdl.php?isoid=703&Seq=1024


 

1. 目的： 

為辦理同仁福利事務，特訂定福利措施作業程序。 

2. 範圍： 

符合補助身分之同仁。 

3. 定義： 

無。 

4. 權責： 

無。 

5. 內容： 

5.1 流程圖如後附。 

5.2 作業程序： 

5.2.1 本校各項福利事項依據「大同大學教職員工福利措施管理辦法」

辦理。 

5.2.2 本辦法適用對象為本校編制內專任教職員工、教官及校內預算約

聘人員（不包括退休後回聘人員、停車場管理人員與專案計畫約

聘人員）。 

6. 控制重點： 

6.1 各項福利事項補助金額是否依其補助標準支付金額。 

6.2 所申請之福利事項，是否檢附相關附件並經權責主管核准。 

7. 相關文件： 

大同大學教職員工福利措施管理辦法（W-A2300-012） 

8. 使用表單： 

大同大學補助申請單                (F-A2300-011) 

 

福利措施申請程序流程圖： 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

當事人提出申請 

依申請書申請項目審查相關檢附證明文件、當事人與單位

主管簽章 

人事室依身分判斷 

人事主任審查 

每月 5 日統計後，製表經人事主任簽核 

通知出納組撥付 

申請單存查 

結束 

符合 

不符合 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 


